
COOPERFIDI ITALIA 
Rinnovo delle cariche sociali 

 

“Modalità di esercizio del diritto a candidarsi” 
 

In conformità alle disposizioni di cui al vigente Statuto Sociale in occasione della prossima Assemblea 
Ordinaria dei Soci la cooperativa provvederà al rinnovo degli Organi Sociali per decorso triennio. 

Ai sensi dell’articolo 31 comma 4 del vigente Statuto Sociale il rinnovo degli Organi Sociali avverrà 

con le modalità e le procedure stabilite dal Regolamento elettorale di cui all'art 24 lettera c dello 
Statuto Sociale, allegato al presente avviso. 

In particolare, con il presente Avviso si informano i Soci che l’Assemblea dei Soci, tenutasi lo scorso     
5 giugno 2025: 

 ha fissato in 9 (nove) il numero dei componenti il Consiglio di Amministrazione per il triennio 
2026-2029; 

 ha nominato la Commissione Elettorale nelle persone dei signori Ermanno Belli, Giovanni 
Lazzara e Marco Mingrone. 

 
La Commissione Elettorale, come sopra composta, si è riunita in data 2 dicembre 2025 e ha 
provveduto: 

 ad accettare l’incarico conferito dai Soci, insediandosi e assumendo i poteri ad essa delegati 
dal Regolamento Elettorale della Società; 

 a nominare il sig. Ermano Belli, quale Presidente della Commissione Elettorale; 

 ad approvare il presente Avviso contenente le “Modalità di esercizio del diritto a 
candidarsi”; 

 a disporre che lo stesso sia portato a conoscenza dei Soci a mezzo pubblicazione sul sito 
internet della Società da effettuarsi entro il termine tassativo e perentorio del 31 dicembre 
2025. 

In forza delle disposizioni statutarie e del Regolamento Elettorale della Società potranno candidarsi 
alla carica di Amministratori della Società i rappresentanti degli Enti Soci in possesso dei requisiti 
statutari ed aventi i requisiti di professionalità, onorabilità e competenza previsti dal Decreto 
Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 169 del 23 novembre 2020, recante il “Regolamento in 
materia di requisiti e criteri di idoneità allo svolgimento dell’incarico degli esponenti aziendali delle 
banche, degli intermediari finanziari, dei confidi, degli istituti di moneta elettronica, degli istituti di 
pagamento e dei sistemi di garanzia dei depositanti.”  

Qualsiasi candidatura dovrà pervenire alla Commissione Elettorale, mediante raccomandata con 
avviso di ricevimento o posta elettronica certificata, entro li 28 (ventotto) febbraio 2026. 
La presentazione della candidatura dovrà obbligatoriamente contenere, oltre a quanto disposto dal 
vigente Statuto Sociale, le seguenti dichiarazioni del candidato: 

a) l'attestazione di non trovarsi in alcuna situazione di ineleggibilità, nonché di possedere tutti 
i requisiti prescritti dalla legge e dallo statuto per ricoprire la carica; 

b) l'accettazione preventiva dell'incarico, in caso di elezione; 
c) l'impegno, in caso di elezione, ad adempiere i doveri legati alla carica con la diligenza e la 

professionalità richieste, nella consapevolezza delle correlate responsabilità; 



d) l'autodichiarazione relativa al possesso dei requisiti di professionalità e onorabilità necessari 
a ricoprire la carica; 

e) la comunicazione degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre società. 

In forza delle disposizioni statutarie e del Regolamento Elettorale della Società potranno candidarsi 
alla carica di componenti il Collegio Sindacale della Società i soggetti in possesso dei requisiti 
statutari ed aventi i requisiti di professionalità, onorabilità e competenza previsti dal Decreto 
Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 169 del 23 novembre 2020, recante il “Regolamento in 
materia di requisiti e criteri di idoneità allo svolgimento dell’incarico degli esponenti aziendali delle 
banche, degli intermediari finanziari, dei confidi, degli istituti di moneta elettronica, degli istituti di 
pagamento e dei sistemi di garanzia dei depositanti.”  

Qualsiasi candidatura dovrà pervenire alla Commissione Elettorale, mediante raccomandata con 
avviso di ricevimento o posta elettronica certificata, entro li 28 (ventotto) febbraio 2026. 
La presentazione della candidatura dovrà obbligatoriamente contenere, oltre a quanto disposto dal 
vigente Statuto Sociale, le seguenti dichiarazioni del candidato: 

a) l'attestazione di non trovarsi in alcuna situazione di ineleggibilità, nonché di possedere tutti 
i requisiti prescritti dalla legge e dallo statuto per ricoprire la carica; 

b) l'accettazione preventiva dell'incarico, in caso di elezione; 
c) l'impegno, in caso di elezione, ad adempiere i doveri legati alla carica con la diligenza e la 

professionalità richieste, nella consapevolezza delle correlate responsabilità; 
d) l'autodichiarazione relativa al possesso dei requisiti di professionalità e onorabilità necessari 

a ricoprire la carica; 
e) la comunicazione degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre società. 
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